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Nos valeurs  

 avancer collectivement ; 
 défendre l’égalité des hommes et des femmes quelque soit leur origine, leur âge, leur 

culture et leur orientation sexuelle ; 
 pratiquer, développer la solidarité intergénérationnelle ; 
 favoriser le débat contradictoire dans le respect des personnes. 

 

Nos principes d’actions 

 sur le territoire communal et communautaire 
 observer la vie municipale et communautaire, 
 analyser et évaluer les politiques mises en place, 
 informer les concitoyennes / concitoyens, 
 rencontrer et consulter les habitantes / habitants, acteurs du territoire.  

 

 hors territoire 
 exercer une veille sur les pratiques et innovations menées dans d’autres collectivités 

territoriales, 
 analyser, évaluer les innovations et pratiques pouvant être reprises par notre 

collectivité. 
 

Notre fonctionnement 

 l’implication de chacun des membres du Conseil d’administration (CA) garantit la 
vitalité de l’association dans le respect de la Charte ; 

 la force de l’association repose sur le soutien des adhérentes / adhérents, leur 
participation à des moments de travail, d’échanges et de convivialité ; 

 l’association porte une attention particulière à l’intégration des nouvelles 
adhérentes / nouveaux adhérents par la création d’un binôme avec un membre du 
CA ; 

 l’association veille à avoir un fonctionnement transparent vis-à-vis des adhérentes / 
adhérents, notamment en facilitant l’accès aux documents administratifs et 
financiers de l’association. 

Avant-propos 

« Oser s’impliquer dans le débat démocratique 
municipal » c’est la dynamique qui anime les 
membres  du Forum, depuis sa création en 
novembre 2018. 
 

La participation des citoyens à la vie communale est 
indispensable au renforcement et à la vitalité de 
notre démocratie. 

CHARTE  

 

  


